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RESUMEN. El manejo eficaz de las áreas protegidas, pasa a ser una cuestión 
esencial para el logro del desarrollo sostenible, teniendo en cuenta la conexión 
de los grupos humanos con el uso de los bienes que esas áreas albergan, por 
lo que considerar aspectos sociales, particularmente el espacio subjetivo de las 
poblaciones vinculadas a áreas protegidas, no es un fenómeno nuevo, sino que 
ha sido históricamente objeto de polémicas entre investigadores, especialistas 
y funcionarios vinculados a las áreas protegida. Caracterizar los procesos de 
capacitación desarrollados en el área y en el entorno que la rodea, el Paisaje 
Natural Protegido (PNP) “Escaleras de Jaruco”, es el objetivo de este trabajo. 
Se utilizaron métodos participativos tales como entrevistas semiestructuradas, 
observaciones e intercambio con actores implicados en los procesos de 
capacitación. Los resultados permitieron identificar la preparación que reciben 
los trabajadores del área a través de diferentes métodos de capacitación que 
contribuyen al mejor desarrollo y manejo del área protegida de forma general. 
Además se dio a conocer por los actores sociales el conocimiento de la 
biodiversidad existente en el entorno y las intenciones con la misma. Se valoró 
además como los niños de la escuela primaria que atiende el área, se preparan 
sobre el cuidado y protección de la naturaleza, lo cual evidencia el trabajo 
desarrollado por la Empresa para la Protección de la Flora y la Fauna en las 
capacitaciones impartidas en el Área Protegida.  
 


