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El Fitomejoramiento Participativo (FP), surge en el afio 2000, como estrategia multi-
disciplinaria y multi-institucional complementaria; que introduce los conceptos de
participacién y manejo descentralizado de los recursos naturales. Producto del impacto
generado deviene un nuevo concepto: La Innovacion Agropecuaria local, este se refiere a
los procesos de cambios continuos de los sistemas agricolas locales productivos en
términos tecnolégicos y de relaciones socioecondmicas ligadas al desarrollo humano
local. Sin embargo, si bien en la primera etapa se tuvieron evidencias del aporte de las
mujeres a la innovacion agropecuaria en las localidades, y se logro un nivel de
participaciéon de las mismas; la concepcién inicial del proyecto no habia incluido en
especifico un enfoque de género. Se partié de un proceso de sensibilizacién que creé las
condiciones y capacidades, que permitieron armonizar el marco légico y operativo del
programa. En esta nueva fase se evidencia que las ferias de diversidad, talleres para la
discusion de los resultados experimentales y la discusion sobre las estrategias
comunitarias de desarrollo son cada dia més frecuentadas por mujeres. Las mujeres son
lideres por naturaleza, conquistaron su espacio en cada accién del proyecto. Debemos
reconocer que al inicio el equipo buscaba espacios de participacién para las féminas
relacionados con su rol de madres, de esposas. Es a partir de estas evidencias, apoyados
por COSUDE, se comienzan a disefiar acciones para incorporar a perspectiva de género
en la corriente principal del proyecto. Nuestro primer objetivo era disminuir la brecha entre
mujeres y hombres, involucrandolas mas y dandoles igualdad de oportunidades de
capacion y acceso a recursos, semillas. En esta tarea se involucraron un grupo de
mujeres de los grupos ejecutores locales enfrascadas en fortalecer las capacidades y
actitudes para facilitar procesos de innovacion local que propicien equidad de género en
investigadores y técnicos, extensionistas, agricultores, instituciones de investigacion y
desarrollo y sus redes al nivel local. A través de estas acciones se crearon nuevos
espacios que contribuyen al desarrollo del sector agropecuario local y a la participacién
de la mujer en la labor productiva y otras actividades afines al sector, en cuanto a
ejecucion y gestion del proceso. Era y seguira siendo nuestro objetivo provocar cambios
favorables en la equidad de género, en escenarios pioneros del Programa de Innovacion
Agropecuaria Local (PIAL), que generen experiencias pilotos para fortalecer los sistemas
agropecuarios locales de forma equitativa, aportando asi al bienestar de las familias del
entorno y al progreso social comunitario.
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